FUTURA ERTITALA DI DOMANI

Istituto Comprensivo via Monginevro — ARCORE (MB)
Codice meccanografico: MBIC8BQOOL

e-mail: mbic8bq00I@istruzione.it - mbic8bq00I@pec.istruzione.it
Sito web: https://www.icarcore.edu.it/

Minitero dell Shtruione . Y Ttaliadomani
L @ M @M " PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

Oggetto: P.N.R.R. - Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 “Istruzione e
ricerca” - Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle universita” - Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’lUnione europea - Next
Generation EU “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale”(D.M.
66/2023)

AVVISO PER L’AVVIO DI UNA PROCEDURA DI SELEZIONE INTERNO ED ESTERNO per
il conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto la selezione di tutor d’aula ed
esperti formatori per la realizzazione di corsi di formazione nell’ambito del progetto
“Formi_Amo il futuro” (codice identificativo M4C113.1-2023-1222-P-33789)

CUP D34D23006790006

Art. 1 - Oggetto dell’incarico

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avvisoy») & diretto al conferimento di incarichi
individuali (a seguire, anche «Incarichi»), n. 7 tutor d’aula e n. 7 formatori esperti, per la
realizzazione dei seguenti corsi di formazione:

CORSO DI FORMAZIONE DESTINATARI TOT MODALITA | DATE E ORARI
ORE
Utilizzo del software Campus Lab - | Docenti Scuola 12 In presenza 17,18, 23, 24/09
laboratorio linguistico virtuale Secondaria dalle 15.30 alle 18.30
Uso consapevole dell’lA nella Docenti Scuola 10 In presenza/ | 16/09 dalle 14.30 alle 18.00
didattica Scuola Secondaria Secondaria a distanza 19/09 dalle 14.30 alle 18.00

23/09 dalle 14.30 alle 17.30

Uso consapevole dell’'lA nella Docenti Scuola 10 In presenza/ | 17/09 dalle 16.45 alle 19.45
didattica Scuola Primaria Primaria a distanza 19/09 dalle 16.45 alle 18.45
23/09 dalle 16.45 alle 19.45
25/09 dalle 16.45 alle 18.45

Uso consapevole dell’lA nelle Amministrativi 10 In da concordare svolgimento

procedure amministrative presenzal/a entro il 30 settembre
distanza

Produzione contenuti multimediali Docenti 10 In presenza 16/09 dalle 16.30 alle 19.00

livello base Primaria-secondaria 18/09 dalle 16.30 alle 19.00

23/09 dalle 16.30 alle 19.00
25/09 dalle 16.30 alle 19.00
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Produzione contenuti multimediali Docenti 10 In presenza 15/09 dalle 16.30 alle 19.00
livello avanzato Primaria-secondaria 19/09 dalle 16.30 alle 19.00
24/09 dalle 16.30 alle 19.00
29/09 dalle 16.30 alle 19.00
Utilizzo del foglio di calcolo Amministrativi 10 In presenza | da concordare svolgimento
pacchetto Office e Google suite entro il 30 settembre

Art. 2 - Requisiti e titoli per partecipare alla procedura selettiva

Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di

scadenza del bando:

- abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

- abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

- non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

- possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di
selezione si riferisce;

- non abbiano riportato condanne penali € non siano destinatari di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

- non siano stati destituiti o dispensati dal'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

- non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

- non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnino a comunicarle espressamente, al fine di consentire 'adeguata
valutazione delle medesime;

- non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con l'esercizio dell’'incarico;

- possiedano comprovate competenze altamente qualificate relative all’oggetto dei percorsi e
alla tipologia di figura professionale per la quale intendano presentare la propria candidatura,
come di seguito specificato:

TUTOR D’AULA - competenze digitali adeguate per la gestione burocratica delle attivita in
piattaforma FUTURA;

ESPERTO FORMATORE competenze professionali specifiche attinenti agli ambiti specifici
dei corsi di formazione per i quali ci si candida Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere
posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per 'ammissione
sara motivo di esclusione dalla selezione.

| partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione

mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di

partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

L'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al

presente articolo.

Art. 3 - Criteri e modalita di selezione delle candidature

La presente procedura & espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubbilicita, parita di

trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita del’azione amministrativa.

Le domande presentate verranno valutate dal R.U.P., dott.ssa Marta Chioffi 0 da un suo

delegato.

| candidati verranno valutati comparativamente sulla base del Curriculum vitae, dei titoli di

studio e delle esperienze professionali dichiarati nella tabella relativa alla figura professionale

oggetto della candidatura (allegati 2,2bis-3).

La presente procedura € espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di

trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita del’azione amministrativa.

Nello svolgimento della selezione, I'lstituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico

attraverso l'iter descritto nei seguenti punti:
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- ricognizione del personale interno all’Istituzione, in conformita con quanto previsto dall’art. 35
del C.C.N.L. Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione da parte dei docenti
di specifiche attivita progettuali per le quali sono richieste particolari competenze professionali,
ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto C.C.N.L. per le attivita svolte dal personale ATA,;

- ove non sussistano professionalita interne, conferimento dell'incarico con contratto di lavoro
autonomo, ai sensi dell’art. 7, c. 6, del D.Lgs. 165/2001 a soggetto privato esterno.

Nel caso di parita di punteggio tra i candidati precede in graduatoria il candidato piu giovane
d’eta.

A conclusione della comparazione, sara pubblicata la graduatoria provvisoria all’albo d’lstituto.
Avverso la graduatoria provvisoria € ammesso reclamo al Dirigente Scolastico entro 3 giorni
successivi alla data di pubblicazione, trascorsi i quali sara pubblicata la graduatoria definitiva,
con la comunicazione ai candidati vincitori ai quali verranno affidati gli incarichi mediante lettera
d’incarico o contratto sottoscritta dal Dirigente Scolastico.

Art. 4 - Durata dell’incarico

Le attivita dovranno concludersi entro il 30/09/2025.

L'eventuale differimento del termine di conclusione dellincarico originario € consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore,
ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’incarico, nonché il
rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Art. 5 - Retribuzione

Il corrispettivo lordo per il formatore esperto € stabilito in € 122,00 (centoventidue/00) e quello
del tutor d’aula & di € 34,00 (trentaquattro/00) inteso quale importo complessivo lordo Stato,
comprensivo di lva e di ogni altro onere a carico dell’lstituzione Scolastica, rapportato alle ore
effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unita di costo standard, come previsto dalle Istruzioni
Operative prot. 141549 del 7 dicembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attivita di
formazione e le opzioni semplificate di costo».

Il corrispettivo verra erogato secondo le modalita indicate nello schema di lettera di incarico.

Art. 6 - Modalita di presentazione delle candidature

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, entro le ore 14.00 del
09/09/2025 presso I'Ufficio Protocollo di questa istituzione scolastica, a mano oppure tramite
posta elettronica all'indirizzo mbic8bq00l@istruzione.it, in copia conoscenza ad
elisabetta.freri@icarcore.edu.it utilizzando gli appositi modelli agli allegati 1, 2, 2bis, 3, 4 al
presente avviso. Listanza, ove inoltrata tramite posta elettronica, dovra recare in oggetto
l'indicazione PNRRM4C112.1 - AVVISO PER RECLUTAMENTO DI PERSONALE INTERNO IN
QUALITA DI TUTOR D’AULA, E FORMATORI ESPERTI PER LA REALIZZAZIONE DI CORSI
DI FORMAZIONE PER DOCENTI NELLAMBITO DEL PROGETTO “FORMI_AMO IL FUTURO”
(CODICE IDENTIFICATIVO M4C113.1-2023-1222-P-33789).

Non saranno prese in considerazione le istanze pervenute in modalita diversa da quella indicata
e oltre il termine previsto.

La domanda di partecipazione deve essere corredata dal curriculum vitae del candidato,
attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della partecipazione alla presente
procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso, contenente
un’autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e
47 del D.P.R. 445/2000.

Ciascun documento dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena
'esclusione. La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del
documento di identita in corso di validita.

L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai
candidati.

Art. 7 - Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento europeo
(UE) 2016/679 e del D.Lgs. 196/2003, si forniscono le seguenti informazioni.
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Titolare del trattamento dei dati - Titolare del trattamento dei dati & I'lstituzione scolastica I.C.
Arcore con sede in Via Monginevro 1, alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli
interessati, scrivendo all'indirizzo PEC mbic8bq00l@pec.istruzione.it. Responsabile della
protezione dei dati - || Responsabile della Protezione dei Dati (R.P.D.) dell’lstituzione scolastica
é stato individuato nel dott. Bassi Ferdinando, raggiungibile all’indirizzo info@easyteam.org.
Base qiuridica del trattamento - Il titolare del trattamento esegue un compito di interesse
pubblico e connesso all’esercizio di pubblici poteri, ai sensi dell’art. 6, lett. ), del Regolamento
(UE) 2016/679 e dall'art. 2-ter del D.Lgs. 196/2003. Tipi di dati trattati e finalita del trattamento - |
dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le
finalita connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura
per la selezione di incarichi individuali. Obbligo di conferimento dei dati - Il conferimento di tali
dati & obbligatorio, pena l'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione. Modalita
del trattamento - Il trattamento dei dati personali & realizzato, con modalita prevalentemente
informatiche e telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione,
conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista)
nonché cancellazione e distruzione dei dati. Destinatari del trattamento - Il trattamento dei dati &
svolto dai soggetti autorizzati dell’Istituto scolastico, che agisce sulla base di specifiche istruzioni
fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo. Conservazione dei dati - | dati
saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le
quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di
legge. Diritti degli interessati - Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica,
nei casi previsti, l'accesso ai propri dati personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione
degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e
ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del
trattamento, agli indirizzi sopra indicati. Diritto di reclamo - Gli interessati che ritengono che |l
trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto previsto dal
Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei
dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle
opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. Trasferimento dei
dati personali in Paesi terzi - | dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o
organizzazioni internazionali. Processo decisionale automatizzato - |l titolare non adotta alcun
processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione di cui all’art. 22, paragrafi 1 e 4
del Regolamento (UE) 2016/679. Ai sensi del D.Lgs. 196/2003, del Regolamento Europeo
2016/679 e del D.Lgs. 101/2018, i dati raccolti saranno trattati solo per finalita istituzionali
connesse alla presente procedura comparativa.

Art. 8 - Controlli

L'lstituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 della L. 445/2000 sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive di cui agli artt. 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura, anche
con richiesta all'interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato.
Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace,
'accertata non veridicita di quanto dichiarato dal candidato comporta 'immediata interruzione
del rapporto con [’Istituto.

Art. 9 - Responsabile del Procedimento

Ai sensi dellart. 15 del D.Lgs. 36/2023 e dell'art. 5 della L. 241/1990, viene nominato
Responsabile del Procedimento Il Dirigente Scolastico dott.ssa Marta Chioffi.

Art. 10 - Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al D.Lgs. 165/2001, al
codice civile e alle altre norme vigenti.

Art. 11 - Pubblicazione

La presente determina pubblicata all'albo dell'lstituto scolastico e su Amministrazione
Trasparente del sito web.
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO
dott.ssa Marta Chioffi

Firmato digitalmente da:
DIRIGENTE SCOLASTICO dott.ssa Marta Chioffi
A||egati; 04/09/2025 13:57:15
1 Domanda di partecipazione

2, 2 bis-3  Griglie di valutazione dei titoli per esperto formatore e tutor d’aula
4 Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita per lo svolgimento dell’incarico
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Al Dirigente Scolastico

dell'l.C. di Via Monginevro
ALLEGATO 1
Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione prevista dall’avviso per il reclutamento di
personale interno in qualita’ di docente esperto/formatore, tutor d’aula per la realizzazione dei
corsi di formazione(laboratori formativi sul campo) nell’ambito del “Formi_Amo il futuro” (codice
identificativo M4C113.1-2023-1222-P-33789)
CUP D34D23006790006
Il/La Sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale |_|__|__|__|__|__| | [ ||| | | [ [

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si
avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. 445/2000 e
I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di
cui agli artt. 46 e 47 del medesimo decreto,

CHIEDE di poter partecipare alla selezione come

TUTOR ESPERTO FORMATORE

[J Utilizzo del software Campus Lab - [J Utilizzo del software Campus Lab -
laboratorio linguistico virtuale laboratorio linguistico virtuale

[J Uso consapevole dell'lA nella didattica [J Uso consapevole dell'lA nella didattica
Scuola Secondaria Scuola Secondaria

[J Uso consapevole dell'lA nella didattica [J Uso consapevole dell'lA nella didattica
Scuola Primaria Scuola Primaria

[J Uso consapevole dell’'lA nelle procedure [J Uso consapevole dell’'lA nelle procedure
amministrative amministrative

[J Produzione contenuti multimediali livello [J Produzione contenuti multimediali livello
base base

[J Produzione contenuti multimediali livello [J Produzione contenuti multimediali livello
avanzato avanzato

[J Utilizzo del foglio di calcolo pacchetto [J Utilizzo del foglio di calcolo pacchetto
Office e Google suite Office e Google suite
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A tal fine DICHIARA sotto la propria responsabilita:
- che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:
residenza ,

indirizzo P.E.O. ,

indirizzo P.E.C. ,

recapito telefonico ,

autorizzando espressamente [I'Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le
comunicazioni;

- di essere informato/a che [l'lstituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al c. 1 oppure da mancata
o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

- di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

- di aver preso visione dell'informativa di cui all’art. 7 dell’Avviso;

- di prestare il proprio consenso, ai fini dell’'espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
(UE) 2016/679 e del D.Lgs. 196/2003.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui allart. 1 dellAvviso e, nello
specifico, di:

- avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

- godere dei diritti civili e politici;

- non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

- possedere l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;

- non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano
'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

- non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se si a quali]

- non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

- non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

- non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal D.Lgs. 39/2013 e dall’art. 53
del D.Lgs. 165/2001, ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

- non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, c. 14, del D.Lgs.
165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

- essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria
strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta (solo per la candidatura a formatore
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esperto);
- possedere il seguente titolo accademico o di studio (solo per la candidatura a formatore esperto)

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente un’autodichiarazione di veridicita dei dati e
delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia del
documento di identita in corso di validita.

Luogo e data
IL DICHIARANTE

_|_ sottoscritto/a , ai sensi del D.Lgs. 196/2002 e
del Regolamento Generale per la Protezione dei Dati (Regolamento UE 2016/679) e successive
modifiche e integrazioni AUTORIZZA I'l.C. Via Monginevro - Arcore al trattamento, anche con l'ausilio di
mezzi informatici e telematici, di dati personali forniti dal/dalla sottoscritto/a. Prende inoltre atto che, ai
sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati ¢ il Dirigente Scolastico dott.ssa Marta Chioffi
e che il/la sottoscritto/a potra esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati
personali previsti dall'art. 7 del “Codice Privacy”, ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il
diritto ad ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi conoscerne il contenuto e le finalita e le
modalita di trattamento, verificarne l'esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la
cancellazione, nonché 'opposizione al trattamento degli stessi.

Luogo e data IL DICHIARANTE

FUTURA G 5RUTALADI DOMANI
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ALLEGATO 2: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER FORMATORE ESPERTO
(si raccomanda la compilazione solo della colonna a cura del candidato che deve trovare
corrispondenza nel CV)

descrittori

indicatori

autodichiarazione
titoli ed
esperienze

punteggio
max

da compilare a
cura del
candidato

da compilare a
cura della
commissione

Titolo di
studio

Laurea magistrale attinente
alla figura professionale
richiesta

10 pt

Diploma di scuola
secondaria alla figura
professionale richiesta in
alternativa al punto 1

5 pt

10

Altri titoli
culturali

Corsi di perfezionamento
(dottorati, master
universitari) inerenti la
tematica specifica del
corso per il quale ci si
candida (max 2)

5 pt per ciascun
corso

10

Corsi di aggiornamento
inerenti la inerenti la
tematica specifica del
corso per il quale ci si
candida (max 3)

5 pt per ciascun
corso

15

Esperienze
culturali/
professionali

Esperienza professionale
come formatore esperto in
corsi di formazioni attinenti
all’ambito della candidatura
(max 3)

10 pt per ogni
esperienza

30

Esperienza professionale
con acquisizione di
competenze specifiche
attinenti alla figura
professionale richiesta
(max 3)

10 pt

30

Esperienza professionale
maturata nell’ambito della
candidatura presso
I'lstituzione scolastica che
indice la selezione

5 pt

MAX

100

FUTURA

A LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI

Finanziato
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ALLEGATO 2 BIS: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER FORMATORE ESPERTO DA

COMPILARE SOLO PER LA CANDIDATURA A
FORMAZIONE: “Utilizzo del software Campus Lab - laboratorio linguistico virtuale”.

FORMATORE ESPERTO DEL CORSO DI

(si raccomanda la compilazione solo della colonna a cura del candidato che deve trovare
corrispondenza nel CV)

descrittori

indicatori

autodichiarazione

titoli ed
esperienze

punteggio
max

da compilare a
cura del
candidato

da compilare a
cura della
commissione

Titolo di
studio

Laurea magistrale attinente
alla figura professionale
richiesta

10 pt

Diploma di scuola
secondaria attinente alla
figura professionale
richiesta (in alternativa al
punto 1)

5 pt

10

Altri titoli
culturali

Corsi di perfezionamento
(dottorati, master
universitari) inerenti la
tematica specifica del
corso per il quale ci si
candida (max 2)

5 pt per ciascun
corso

10

Corsi di aggiornamento
inerenti la inerenti la
tematica specifica del
corso per il quale ci si
candida (max 3)

5 pt per ciascun
corso

15

Esperienze
culturali/
professionali

Esperienza professionale
come formatore esperto in
corsi di formazioni attinenti
allambito della candidatura
(max 3)

10 pt per ogni
esperienza

30

Esperienza professionale
con acquisizione di
competenze specifiche
attinenti alla figura
professionale richiesta
(max 3)

5 pt

15

Ottima conoscenza del
software CampusLab (solo
per il corso: Utilizzo del
software Campus Lab -
laboratorio linguistico virtuale)

15

15

Esperienza professionale
maturata nell’ambito della
candidatura presso
I'lstituzione scolastica che
indice la selezione

5 pt

MAX

100

FUTURA

A LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI

Finanziato
dallUnione europea
NextGenerationEU
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ALLEGATO 3: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR D’AULA
(si raccomanda la compilazione solo della colonna a cura del candidato che deve trovare
corrispondenza nel CV)

autodichiarazione .| da compilare | da compilare
descrittori indicatori titoli ed AT a cura del a cura della
esperienze max candidato commissione
Corsi di aggiornamento
inerenti ai finanziamenti 8 bt per ciascun
PNRR e alla gestione della PP 40
) corso
piattaforma Futura (max 5
corsi)
Titoli culturali | Corsi di aggiornamento
relativi alla tematica del corso
X . ) 5 10
per il quale ci si candida (max
2)
Certificazioni informatiche 5 pt per ciascuna
e . 10
(max 2 certificazioni) certificazione
Esperienza professionale
Esperienze maturata in settori attinenti 8 ot per oani
culturali/ allambito professionale ptperog 40
) . ; esperienza
professionali | oggetto della candidatura
(max 5 esperienze)
MAX 100
+PEEEE LA SCUOLA Finanziato

FUTURA

PER L'ITALIA DI DOMANI

dallUnione europea
NextGenerationEU
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Al Dirigente Scolastico

dell’l.C. di Via Monginevro
ALLEGATO 4
Oqggetto: Domanda di partecipazione alla selezione prevista dall’avviso per il reclutamento di
personale interno in qualita di docente esperto/formatore, tutor d’aula per la realizzazione dei
corsi di formazione (laboratori formativi sul campo) nell’ambito del progetto “Formi_Amo il
futuro” (codice identificativo M4C113.1-2023-1222-P-33789)
CUP D34D23006790006
Il/La Sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale |__|__|__|__[__|__| ||| || ||| _[_|

residente a

via

recapito tel.

indirizzo PEO

indirizzo PEC

per lo svolgimento dell'incarico di , hell'ambito del progetto
consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai

benefici conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000), sotto la
propria responsabilita

DICHIARA
di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni per
I'attuazione delle iniziative dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, ovvero di:
- non essere collegato, né come socio né come titolare, a ditte o societa interessate alla partecipazione
alla gara di appalto relativamente alle forniture di apparecchiature per il progetto;
- non essere parente o affine entro il quarto grado dei legali rappresentanti o soci di ditte o societa
interessate alla partecipazione alla gara di appalto relativamente alle forniture di apparecchiature per il
progetto;
- non essere né dipendente, né di avere altri rapporti di collaborazione, né di consulenza con ditte o
societa interessate alla partecipazione alla gara di appalto relativamente alle forniture di apparecchiature
per il progetto;
- di impegnarsi a comunicare al Dirigente Scolastico eventuali modifiche della dichiarazione di
incompatibilita che si dovessero verificare nel corso dello svolgimento dell'incarico per la quale é stata
resa.

La presente dichiarazione € resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del gia menzionato D.Lgs. 39/2013

all’atto della sottoscrizione dell’incarico.

Luogo e data IL DICHIARANTE

FUTURA G 5RUTALADI DOMANI
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